POLYPOINT

CAR VOTRE TEMPS EST PRECIEUX.

)

C-Consult advice
a complété la gamme

« Polypoint » en créant un

module complémentaire

permettant d’encoder et

d’éditer les données en
personnel R.H.M. au départ

de vos données de planification

L’outil WEB pour encoder, calculer
et editer les données de fype personnel
liees aux DI-RHM

\ ‘ N C-Consult Advice



Polypoint
prEP )r Fonctionnalites \ OB-RHM

PEP — DI-RHM est une application Web
permettant de sélectionner les unités concernées
par le DI-RHM et de créer les enregistrements
ériodiques et journaliers du personnel pour
K es périodes concernées.

Il permet de créer des fichiers « TEST » et des
fichiers « INTERFACE » définitifs au format
requis pour l'intégration a vos données RHM.

B PEP DI-RHM vous permet de récupérer ou de
sélectionner pour chaque collaborateur :

) Sa catégorie RHM (données journalieres)
) Sa fonction RHM (données périodiques)
) Sa qualification RHM (données périodiques)

B PEP - DI-RHM historise les changements
qui peuvent intervenir au cours du temps dans
le parcours professionnel de vos collaborateurs :
ohan?ement d’affectation, nouvelle catégorie de
travall, etc. Ce qui permet :

) Le calcul des données en fonction des
périodes de prestations des collaborateurs

) Lenvoi des données en personnel conforme
a la situation des collaborateurs aux dates
concernées par le RHM

H PEP - DI-RHM vous permet de tenir compte
de certaines situations particuliéres :
Collaborateurs ayant des multi-fonctions,
intérimaires, référents, personnel mobile, etc. J

Avantages

p Gain de temps : grace a son module, plus de
calculs manuels

P Lhistorisation des données : prise en compte
des modifications inhérentes a I'évolution des
collaborateurs dans l'institution au cours du
temps.

P Aucun logiciel additionnel nécessaire : grace
a son acces Web

P Facile dutilisation : grace & sa convivialité

N’hésitez pas a consulter notre
site pour des informations
complémentaires et a télécharger
cette brochure au format PDF




